
المقدمة:

تُعد المشاكل الصحية المهنية من أبز التحديات التي تواجه العمال في مختلف القطاعات، حيث تشير هذه المشاكل إلى
الأماض والإصابات التي يتعرض لها العامل أناء أداء مهامه الوظيفية، والتي نجم مباشرة عن طيعة العمل أو يئة العمل.

هدف مجال السلامة والصحة المهنية إلى حماية العاملين من المخاطر المحتملة التي قد تؤدي إلى إصابات أو أماض صحية
مزمنة أو حوادث عمل قد تصل إلى حد الوفيات، وذلك من خلال اباع سياسات وإجاءات وقائية متقدمة.

وفقًا لما تصدره منظمة العمل الدولية، فإن عدد الوفيات جاء الحوادث المهنية والأماض المتعلقة بالعمل يصل إلى مليونين
شخص حول العالم سنويًا، كما يسجل سنويًا ما يقرب من 270 مليون حادث مهني و160 مليون حالة مرضية مرتبطة بالعمل.

وتسبب هذه الحوادث والأماض في خسائر اقتصادية كيرة تمثل حوالي 4% من الناج المحلي الإجمالي العالمي، مما
يجعل من الضوري تطيق أحدث ممارسات الوقاية والحد من هذه الخسائر.

تخصص هذه الدورة التدية في تقديم أحدث الممارسات والطق العلمية للوقاية من الحوادث والأماض المهنية، من خلال
توضيح السياسات والإجاءات المعتمدة دوليًا، بالإضافة إلى كيفية تقيم يئة العمل ووضع خطط شاملة للسلامة العامة،

مع التركيز على آليات التعامل الصحيح عند وقوع أخطار أو إصابات في مكان العمل.

الفئات المستهدفة:

مدري السلامة في المؤسسات والشركات.
مشرفي السلامة المسؤولين عن تطيق أنظمة الوقاية.

فنيي السلامة المكلفين بصيانة الأجهزة والأنظمة الوقائية.
مسؤولي الوقاية والسلامة الذن يتابعون تطيق القوانين والمعاير.

العاملين في مجالات السلامة والصحة المهنية من مختلف التخصصات.
أي شخص رى في نفسه الحاجة لاكتساب مهاات جديدة ورغب في تطور خباه في مجال السلامة المهنية.

الأهداف التدية:

بنهاية هذه الدورة التدية، سيتمكن المشاركون من:

فهم طيعة مخاطر العمل وتقيمها وتحليلها بدقة، مع القدرة على استخدام أساليب الوقاية لمنع حدوثها أو تقليل
.(OSHA) ير منظمة السلامة والصحة المهنيةيرها أو السيطرة عليها وفقًا لمعاتأ

اكتساب المهاات اللازمة لتشخيص المشكلات المتعلقة بالمخاطر المهنية والأماض الناجمة عنها داخل يئة العمل.
التعرف على الأدوات والتقنيات الضوة للسيطرة على الحوادث والقضاء عليها في مواقع العمل المختلفة.

تعز السلوكيات الإيجاية لدى المتدرين تجاه تطيق إجاءات السلامة العامة في جميع أماكن العمل.
التعرف على طق تشخيص الحوادث المهنية والأماض المرتبطة بالعمل وكيفية توثيق السجلات الخاصة بها بدقة

واحتافية.
القدرة على تأسيس وحدة متخصصة في السلامة العامة لأي مشوع أو موقع عمل لضمان سلامة العاملين وتحسين

يئة العمل.
تويد سوق العمل بكوادر مؤهلة علمياً وفنياً لتولي مهام ضباط السلامة العامة وتلية الحاجة المتايدة في هذا

التخصص المهم.



الكفاءات المستهدفة:

معرفة شاملة لمبادئ السلامة والصحة المهنية ومعاير يئة العمل الآمنة.
فهم أهداف السلامة والصحة المهنية ودورها في تحسين يئة العمل.

التعرف على مفهوم إصابات العمل وأسبابها وتأيرها على العاملين.
تحديد مواطن الخطر واليئة غير الآمنة في مواقع العمل.

تصنيف أنواع الحوادث المهنية المختلفة.
التعرف على عناصر البحث والتحقيق في الحوادث.

إقان أساليب وطق الوقاية من مخاطر العمل المتنوعة.
القدرة على إجاء التحقيقات المفصلة للحوادث.

معرفة الجهة المسؤولة عن التحقيق وكيفية تشكيل فق التحقيق المختصة.

محتوى الدورة التدية:

الوحدة الأولى: السلامة والصحة المهنية ومعاير يئة العمل

التعف بأهداف السلامة والصحة المهنية وأهميتها.
شح مفهوم السلامة العامة وكيفية تطيقها.

مسؤوليات الإدارة العليا في تحقيق السلامة المهنية.
دور العاملين في المحافظة على سلامتهم الشخصية وسلامة الآخن.

الاحتياطات اللازمة التي يجب اباعها للوقاية من الحوادث الصناعية.

الوحدة الثانية: مفهوم إصابة العمل

أنواع الأماض المهنية التي قد تصيب العاملين تيجة ظوف العمل.
التعرف على يئة العمل غير الآمنة وعوامل الخطورة فيها.

تصنيف النتائج المترتبة على إصابات العمل، من إصابات مباشرة إلى عواقب طويلة الأمد.
داسة مسببات ظهور الأماض المهنية والعوامل المؤثرة.

أسباب تعطيل العمل تيجة الإصابات والمرض.
النتائج المباشرة وغير المباشرة للظوف الخطرة وتأيرها على الأداء والإتاجية.

تقدر الخسائر الاقتصادية الناجة عن الحوادث المهنية.

الوحدة الثالثة: مفهوم وتصنيف حوادث العمل

طق معاينة وتحليل الحوادث المهنية بدقة.
تحديد عناصر البحث التي يجب التركيز عليها أناء التحقيق في الحوادث.

التعرف على المخاطر التي تهدد صحة العاملين وأسبابها.
داسة العوامل التي تد من احتمالية الإصابة أو شدة الضر.



توع المسؤوليات المتعلقة بوقوع الحوادث على جميع عناصر العمل، من موظفين وإدارة ومشرفين.
تصنيف أنواع الحوادث المهنية والإصابات والأماض المتعلقة بها.

الوحدة الابعة: طق الوقاية من مخاطر العمل

الوقاية من المخاطر الفيائية مثل الضوضاء والاهتاات ودرجات الحارة.
الوقاية من المخاطر الميكانيكية مثل الأدوات والآلات الحادة أو المتحركة.

الوقاية من المخاطر الكيميائية من خلال التعامل الآمن مع المواد الكيميائية الخطرة.
الوقاية من المخاطر الكهربائية وتأمين مصادر الكهرباء لتجنب الحوادث.

الوقاية من مخاطر الحق والانفجاات الغاة باستخدام أحدث التقنيات والتداير.

(Accident Investigation) الوحدة الخامسة: التحقيق في الحوادث

الأهداف الأساسية من التحقيق في حوادث العمل وأهميته في منع تكارها.
الجهات المختصة إجاء التحقيقات وكيفية تكون فق تحقيق فعال.

الخطوات التفصيلية لعملية التحقيق وأساليب جمع الأدلة وتحليلها.
التعرف على العوامل الحرجة والأسباب الجذة التي تؤدي إلى وقوع الحوادث.

طق تقدر الخسائر الناجة عن الحوادث، سواء كانت مباشرة أو غير مباشرة.
صياغة التوصيات والمقترحات الناجة عن التحقيق لضمان تحسين السلامة.

دور الإدارة العليا بعد وقوع الحادث في تطيق الإجاءات التصحيحية.
الاطلاع على نماذج وتقار التحقيق المستخدمة دولياً في توثيق الحوادث.


