
المقدمة:
هدف هذا البرنامج التدبي إلى تقديم مبادئ وممارسات إدارة الأصول بشكل متكامل، حيث تم تصميم محتوى الدورة
ليتوافق مع معاير PAS 55 وISO 55000 وإطار الكفاءة المرتبط بهما. يسعى البرنامج إلى تطور كفاءات المشاركين

وتمكينهم من اكتساب الثقة والمهاات الضوة لكل من يعمل أو يختص في مجال إدارة الأصول، ورغب في الحصول على
فهم شامل وعميق لعمليات إدارة الأصول. كما يتيح البرنامج للمشاركين القدرة على تحسين وتطور ممارسات إدارة الأصول

في مؤسساهم، مما يمكنهم من التأير الإيجابي على القاات الاستايجية المرتبطة إدارة الأصول.

 

الفئات المستهدفة:
يستفيد من هذا البرنامج التدبي العاملون في المؤسسات التي تلعب دواً محواً في تحقيق الموثوقية والأداء العالي

للممتلكات الثابتة، مع ماعاة المخاطر المرتبطة بها. وتشمل الفئات المستهدفة على وجه الخصوص:

مداء الهندسة والتقنية ومداء المشاع ومهندسي المشاع.
مداء العمليات ومداء الصيانة ومداء المافق.

المختصون في إدارة اليئة والصحة والسلامة.
مداء الجودة.

مداء المشتات وسلسلة التود.
بالإضافة إلى أي شخص رى في نفسه الحاجة لتطور مهااه وخباه في مجال إدارة الأصول.

 

الأهداف التدية:
بنهاية هذا البرنامج، سيتمكن المشاركون من:

فهم أساسيات إدارة الأصول بشكل متكامل.
تعف وتحليل المخاطر المرتبطة بالأصول.

وضع خطط فعالة للطوارئ والتعامل مع الأزمات.
حساب تكلفة دورة حياة الأصول وتقيمها.

التخطيط الأمثل لأعمال الصيانة وفق أفضل الممارسات.

 

الكفاءات المستهدفة:
يسعى البرنامج إلى تعز قدرة المشاركين على:

المساهمة في تصميم ونفيذ السياسات والاستايجيات والأهداف وخطط إدارة الأصول داخل مؤسساهم.
المشاركة الفاعلة في تحديد المخاطر المتعلقة بالأصول وتحليلها، إلى جانب إدارة عمليات الطوارئ والتخطيط لها.

فهم دورة حياة الأصول، واستخدام الأدوات المناسبة لتحسين الأداء وتقليل المخاطر وخفض تكلفة الأصول.



تحديد المعلومات الأساسية ومؤشات الأداء اللازمة لإدارة الأصول بشكل فعال، وتقيم تأير نظم معلومات الأصول
على الإدارة.

فهم الجوانب المالية لإدارة الأصول وقااها، وتحول القضايا الفنية إلى تائج ملموسة على مستوى الأعمال.

 

محتوى الدورة التدية:

الوحدة الأولى: مقدمة ونظرة عامة على إدارة الأصول

تعف إدارة الأصول وأهميتها.
.PAS 55و ISO 55000 يراض معااستع

أفضل الممارسات المتبعة عالمياً في مجال إدارة الأصول.
فهم السياق المؤسسي واحتياجات أصحاب المصلحة.

كيفية تحول خطط الأعمال إلى خطط إدارة أصول فعالة.
صياغة خطة استايجية متكاملة لإدارة الأصول.

تطور سياسة واضحة لإدارة الأصول تلبي احتياجات وقدات المنشأة.

الوحدة الثانية: دورة حياة الأصول

مقدمة عن ماحل دورة حياة الأصول المختلفة.
تصميم الأصول والاستحواذ عليها.

إجاءات بدء التشغيل وتسليم الأصول.
النهج الاستايجي لعمليات التشغيل والصيانة.

فهم وإدارة حالات الفشل، مع تقديم الأدوات والتقنيات المناسبة.
تحليل السبب الجذري للأعطال.

تقيم وضعية الفشل وتحليل تأياه.
إدارة الأعطال العشوائية وتأيرها على أداء الأصول.

نظيم وإدارة مخون قطع الغيار.
التعامل مع حالات التوقف عن الخدمة، وإجاءات التصرف والتجديد.

استايجيات تحسين دورة حياة الأصول لتحقيق المحاذاة الأمثل.
تطور وتحسين خطط إدارة الأصول مع ماعاة القيود والحد من إيقاف التشغيل.

الوحدة الثالثة: التخطيط وإدارة المخاطر واخاذ القار

إعداد الخطط الأسمالية والتشغيلية والصيانة.
إدارة الموارد البشة والمادية وتغير العمليات.

الاستعانة بالمصادر الخارجية ونظيم سلسلة التود.



تقيم وإدارة المخاطر المرتبطة بالأصول.
التعرف على الأصول الحرجة التي تحتاج إلى رعاية خاصة.

وضع خطط الطوارئ والاستعداد لها.
تقيم القيمة الحقيقية للأصول واخاذ القاات المستندة إلى تحليل المخاطر.

منهجيات اخاذ القاات المتعلقة إدارة الأصول.
تطيق تقنيات التعامل مع اليانات غير المؤكدة أو المتفرقة.

داسة مفصلة لتكاليف دورة حياة الأصول وتقيم الخياات المتاحة.

الوحدة الابعة: العوامل التمكينية لإدارة الأصول

مقدمة عن نظم معلومات الأصول وأهميتها.
الأساسيات المتعلقة بيانات الأصول وأنواعها.

اليانات الديناميكية المتعلقة بحالة وأداء الأصول.
كيفية جمع واستخدام المعلومات الضمنية في إدارة الأصول.

ماجعة وتقيم نظم المعلومات الخاصة إدارة الأصول.
الهيكلة التنظيمية المناسبة لدعم إدارة الأصول.

تقيم وتطور الكفاءات البشة في مجال إدارة الأصول.
دور القيادة الفعالة في نجاح إدارة الأصول.

الوحدة الخامسة: التقيم والتحسين المستمر

داسة خصائص المنظمات الناجحة والمتغيرة في إدارة الأصول.
التواصل الفعال وإدارة تغير الثقافة التنظيمية.

أساليب تقيم الأداء في مجال إدارة الأصول.
.(KPIs) ات الأداء الرئيسيةر واستخدام مؤشتطو
آليات التحسين المستمر لتحقيق التميز التشغيلي.

الحوكمة وضمان جودة إدارة الأصول، بما في ذلك عمليات تدقيق الحسابات والماجعات الإداة.
.ISO 55000 يراء معامستويات النضج في إدارة الأصول وما و

 


